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ÍnformaÇãs, TrãtaÍEentü de dados, proved*Íe§ de servíço: de aplicação e serviçor d*
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imobilíárias;

S599-6/ü3 ÍrÊiÍ}aínento ern informática;

SSgg-§lO4 TreÍnamento em desenvolvirnEnto profÍssional e gerencial;

g[lX-3/ü0 Serviçn* qornhinados de *scritÓrio e apüis administrativu

859§-6/§9 Ôutrar ativldadps de enrlno não especiflcadas anteriormente;

6?02"3/00 *esenvotvimento e lie**eia1ÊgtlÍs da prcÉr:anras de computador custÜmiaáv*i§"

JBE{ cm.s6i.t d+ &sÊ*Sq ÉB âà€ d+ .,|*çim
.-.ii::d-:J:,i ,-r::i:a'l.l: .ii.:-:i1il,t:;1.Á 1;r ifiit;iljr'.'.:'.-i § 'l lli.:Lli'i'l:lÀ Íllqi';",lil:ir;ii'11 :iilÀ:;íj

r;l;i.l: r.:".:1-.fô::1-l ;j{::r:.:::ijl:::: 'ril-i-tl.l)ril':r'ltl-' 'Etâ':r''l'\:'t'':t::i:'1:: 
llii::':j::';il;:!

r*{. +§J:O



CÀFíTULÜ Iã

tlo Capital r'rii:s Quut*r

CLÀU§ÍrLÂ QUAtl"tÁ - ü *npit*l s*çisl d ds ffi"S lffi-1,*{K-fi1{çem n:il reuis} divididms *rn
lüú.ilüü (r*m rnill {lur}Íi$, mr l,al*r n{:minül de KS l,#{t {uru rclll uada um*, ttrlxlmeúts r**liii*efu:"

intr:gsrlir.*r}* tr suhxcritrr" em rnutxia r:{!Íftnte da pai* n*r*ittt tliskihuida:

s(.}t ltl§ Qr-ür'",15

vl.R
fNt'I'

TO"I"AL

ttt§l

rtLtfl. 1'lLt-.EE ltlt-lli1lfl §Ât{T(}§
*.rfiNÀNi)fiÍi 5I.{i41ft I.üÍi 5{1.0ü{),{}§

i{ {,;ÂÉ: L ljl §-t.ÀFi \{ }'.t't {-lÊ:§. 5rl.*üíI I.('{l 5{}.$(}fi.{t{t

t"(.r'Í'Âl I fldi.iHl.4l L{í{} I {i{}.{}{l(t.iiii

h( I'r Â rr:sp*rt*rrbilid*dtl ds ú*da xrxio é r**üdlir ar talpr tlt suils Eu(ltâ§. lfi{rs t$düs r.};iF{rrid{m

*rlidlriamerrt* p*le integrolir..4âo do r;npit"al stxinl {*rt. L{}5? {:ejI0ü3)

:§ l'' Âs qu*l;ls s.{* indiririiveis e núç pudrrli* **r *rt<lid;rlr rtu lr*lsftridir§ * tsrírüirírs Íi:nr (}

*onssntiülà*nur *qr rrulrqr r*iei, a qilsnl l§rn allr"'gtrrarj* crn igutldade r.L: r:trndi{ler rJ pr*+tr} dü

Jrrr:{*rxncia F$m sua aquiriçio d* op*xta a v*nda, ti-rnualir*ndn, se rcalieaút a **ssã* clel*s. a

tll*raçâo çilrlll';rtilâl psfi;nciltü {rm. t.05ó. rrt. I.t}5?. CÇr3üt}l}.

(t.Átl§LilÂ Qtill'i'liÀ: üx l."uqrür, ircumularkrs ou rir: pr:ri*dt potlerâo *cr riistrihuiclo$ ti*li
:iir*i*s **rti.*lan. pcrirxJicr*xítt§, !i títuh rle mti*nt*rn**{* tl* l**rns, r:u ãucros e li:tiç§.i" d* tirmrtn

des*a*êdw É pr*percir:*ralidark do sôciuo d*:d* que apnrvitdn pcltx siicirx ü$tist$§.

Fnn(grrrtir 1", ,{s p*rrda* writ& diiltrihilltla* na prr:gxrrçàn *tas r*spr*ti"*us qti$x,&§.

Prnrgrr,rfir 3": $s rlrxiur *àrr abrigarJtrx à rupnx*[çfitr ri+s ]ucltrs r: úrx qunnti;ts rutirâdtts" a qurlqucr
íi{ç}*. rn**ln* xqu*}as urt.urirflrian nü c{)nir$tr}" qu,rlnd+l mi* ãuçmrs otr q*artias sc tlistribuír*rn rtrm
prsjlría* &r e*pit*l"

ÇÀPIT{JLÇ IIí

llir ÂtÍministr*ç§r:

CLÂt"]§l:L.{ §EXTÂ A Âdrnini*tr*çào d* sori*tladr: s*rii gerid* * exercid* individualme*tç
pek:» x-xi**: Iríl-lÍ)E VILLÂR RlüllÀrn SÀNTü§ FEÍ{,NANüES c ÊÂFr\Í-rl", Víü-LÂR
h,íERCÊ§; ecrrtl puderes u a{ribuiçôcs dr,' ndmíni*trar e aut*riear{** o usü do trcurt r:r':rpr**rri*[-

pr:<l*ril*, irtr etú*r1(í), *fil {:â5{r de imp**sitlÍlitnda mr âsÊ§*!tt* ** f*;:er rcpr*§eütüí pt"rr priruuradelr.

rr {;tlrír{yu r"xrtçr§*râ ptxlu*s erpecili**s para * ti:r ir qus r.i* *ltuitirn tr tnantlttrr.

§ tr" ü* adr-rirristr*rl*rss ttinr o,ç p*d*re* g1üruit; pllrír gurtti*er tcxlüs rrs $[ttÍi püriiuítfltr:s à g*xtiier da

sttç:r*da{Jr:.

JN* CqmsÇaêl Éiq 8.rÊ*Ss dE qat de J.t{4re

. i: 1'r' .' : - - : : .'1"..- ".'

P*g
..r::srÊrr,,t-$.\t::i.r:rr:.:riri,itt.r lt,,.t :tr..-::i: t.i):t:iir)í1ntl1.it:::1r.,1,1.:.ri;:.:,.i.1:,,r"

ê6!110

dB

-l--t.iir j'
L.§.



{i 3, Üs xr:*i*r stLIPE Vll-LÁR &t{}à,Sffi ,1,4NT(iS }*ERHA}'JDE§' Ê-{FJ[E$- 
.ViI-!*r\H

UfnCÉS mrü* direit* fi umrl r,et;rá{§il nr*nsal, a titul* *lle, "'pr&lah*rc*" *hs*ntied{x!* *x dixptrxiqr&es

regularn*nt*ttfl ti FsrtiÍefi1xti.

§ ]" É v+dada uus adtrrinista:irsJ*rex Íke.çr us* da tlrma rxr pmÉttrçÀ* de g;iranaia. fie*çr. ü;*al *u

q**lquerr ellltr* ti{ul* dç, lirlttr- *m n*gÉeirrs us{r$mh{:* xtr r"rhjeto sr-rciill' hm ü'orttL} t}'fiÊrãl{. ;*lú**ar

*ru orr*rpru* bçnx ir:ütr*ix **a çu p*rx a **çietíir*ie- s*m *u(oriraçS*r tlsrx r**citlx aprur'*rl* *rlr

r*uniàtir,

* 4"' q39 a6mi*is{rirdsre re:ipeintl*trn sdi*Í*riarnente p*si{§tf{* * stu:iudntlr: t: tt* ttlrsein:*

prejueni*adn*, p*r *lxlp* nei *Í*x*rnp**lt* ri* xffir*c futtçot"r"

§ S" {.} utm d* dsfirrrfligâ{Sú *rrtprusarixÍ ü *x*rr.ir,kr peã** sôr.i*s *dminisÍr*dtrrc*: lr"}LIFH

VII-e.^ÂIt *t{:}-tÁtt}.§.qNTils f't"lnx,q,run§§ e RÁF.âfi,t ult"â-",\f{. MEiíUrÊ§. r;tt* a*,tin*rr

i ndi vidur I munl* p"*l a ern Prtsa.

ü.,{FiTt"IL{,} ív

Uls,§ lklulrifus

üLAUãü;4 §ÊTIL{À Às rJcliber*çires dus a*r,:i*x. qdxfids} u§$ t§Íc$rr F$t *t}Ii§ÉÍtst} tm&slirlr*.

se*Sç túmati** q:ni ruunàà*, r{e1,e!Ír$ §*f üúfivü*tid* pe}tr rliírniniltrad$rt}s nos ttrrtter* drr *rt' }.*?}

* t 15.] tk) {:t.

§ I 
-, À r*uni§* rrnra-s* di*p*nsrivel quand* rodüs 11* ***riir» el**idírwrn" pi}r *s*tit*. §ob.r* Ii nláItÉriÍl

que r*rin rstlj«tet delm"

§ 2* H.*a*;r,xd* a reunÍàr:, rX** enrhaâh*rx r: d*lilr*rxçfie* ssrií l*vmtiilr, no !ir'.rw d*: *tlt* q{e r$ffii*qx"

xia a*xi*a*la peÉç"* xici*:rx glxrüiciprmtc* e u*pi*l *t trtx *ut*ntii:ttrJ* p*Iq)"q rlxlm'lÀIlirrr*darx*, rirx purla

tlwsrr. **r* ilpr****t*rlit * JLtü[.RlÀ para *rquiv*m*,*tç * u§uvhaçik:.

TAFiTULÜ V

Eas #*§ih*r;tÇ:[r*s dç* §ú*i*r*

Cl.,Ât-l§[ttÀ $IT]1VA ..- hep*ncl*n: r]u d*llbçea+fru dr.»* ,*t!tiil*, *iÔm d* uutr*.* m*tdriiir;

indl*irda$ nx lei r:u stü t$$lfilt$:

a) npr*vqÉi* dil$r **tttâ§ d* sd{fli*jxtrêçfr*;

b) * d*sígn*çã$ dsls a+Smini-rtriiatsrss, qüa*do {sim em iâ{{} sep.iâr§{l$;

#I * destitltiÇâçl d*s iuknítrisfrad*res

d) tr arrgcltr de sua rsnruneritçrio- quantlo ni'ig {stahelssid*'r no *6nlmtr:l:

*l a mçdifieaçâ* *r c*nf.ratp **ríal;

t] a iurenryçrnrçá*. a fg!sâ* r a di*s*tuçiiri d* s*çie<t*tl*, urt a te**açã* rk:r estad* de liquieíi4â*;

g1 x nnrnraçãtr e destinriçâ* dn* §iquialanlt* e *iulgnrr:ent* das §$il$ c$nt§$;

ir1 rl pdiJti eJr: c+c:cortlxHl,

l{t}}l,{: .À"r &litrer*içSe* dr:r+ silei*r ssrã* teffi*dn* {}heclccicl* t} quc detcnniflâ i} slt- t.t)7{} El{} Ül'"

§ úriro - Âs d*nibrrnçôes l{}marlns d* e{}nÍhru"rd$ad* çrrnr ü §]resÊÍxt§ üt}ntrÂlil] * atr amrp*n: da lei

**inçulmnr trxÍ*t çr sqrçior- riinda gurl ãu-*§nÍe§ *u dinsidentq:s'

üÀFiTtiLl) vl

;1u3ke ãs@§63e} ír+ Ést**q 'Jú ê4e d*. íêsairs

tr*q +';J] i3

a,.lr ;:iirai1,,3 .:, J:' ri* t.rr'':.:.:':. ii -



Riltàrdi:, ln'tr*n*- $$ ilxr:ãrisâit tiç §riui*

CL,ltlSLIL"4 **em,ta: {lrh*l au riLre í* qug dexe.iar r,:*rJer sntrr,qm.,tirri ffqr rstrrar-s( riu sru t*d*iJ*

càlrnil.§,&rilr ili-rx i§eanxrs. pr:r *scúxr: rl{xlrl FÍár{íl et:ictlffitrr dr {* t*e*se*art } di;rs- garu:rtándr mcr* sitt i*s
íEãi1i+.n*§.çsint** ,,r *:tir*i{§ de pr*Êerr:Í}till nn uEui*içà* t}§íi .Ê::EÍ}ssrlll5"

tq irn-ie*: S*.nenhcem si** riúeit:t:; *sar dr: direit* dç pr*?brà*eta" Írdl Fi1itrfi tu*xirur.r dt S* t:ç**s*ntal
riit*ç Épclii * rçr:i:him*ntir de] ;rviso d* qur. triilià sst{Í ilrlisiü, {ÍÍt:I çr sriuilr ç*tÍç:rtç x ?ihqrdu*e d*
trorr;[';rir Íi ruit {lu{lir it luí{+'irrr.

{:t-*1LI§LILÀ B§.ftMÀ lrttlil,ttrlRÁ: = (} &âeci§ren{* de quâ}c;uer deis quutistns n&* rlisr+*ãr,'erir

it rrlr.t{xiâd*. qll* p*d*ril l;arsitirlt!À'}r r"r$rÍr rr$ hcrd*ir$s ti* ráe r;rtiul+. sitlv* sr: cr* ri$r.}iüii &rilrirÍr{sçtrtti*§

r.ltrltilítrl S*l* díxsrt!*ç:§* Ítús[tlá§"

§ É" Ât* {Tus t*, $ãüirfiç. §:hil l-1rrrJ§*s* ri* ixrç*çituri*" x pnrtilh* dp* hç*.ns ri*i"cui:N{rx

irtr:cátêhàni *1,) irt\'Éoi*ti*ru. íri4ril [ru}+r t"r* çlbitu* legais" * ffFr*§$ltifiçi{ü ãti}íl
i l'lBg.re.iisirtXilt Fesüíttc i, §ü(i*{fu}d$"

B*â* d* eu_jm.'r.

e Fil§§iv{* d$r

§ 3" {Js §aiirdsrit-*x" i{âía\iú$ ú* se.* íur.urâiiriaràs r}rê fiJpre$t:üâ;utt* legaE, poderân rÊti§ff-$c {ia

!r rc tril,liiirç.

CL.l,tl§LíLÁ ngen$fl"{ §Ít{}lhil}*l: F*de rl st:r:i* scr exçtr*id+i- r1u**tlu a rya;ri*r'i* rlrrs **r:k:s.

f*§lfeÉ§r1ttÍ!(iff tÍl1ii5 {kà Ífi*liIíil* aJcr r":tqris*l *$üifl[, *ftltflr;lrlí rlt * xlâ]: çrit tt'l+lis *r:u:i*s ç*trii{'i pttrl+i*: *ttl
ri}j{.:t ;t çufiíiiluiçlat{e d* üÍfiFr*v}íl" *rtr r'ír1*tlc d* aít.s &lr;rve:r § ttril*,r c*rtl'igxruin jtlsâte *ruur.

§ t" liiâtt sr*rd* u*nÉigr-irxda x iux{rt {;iir}sâ i! *x+:lusà* s*$1d§11* ir*tl*rii §*r d*t*ü}'ti}ul$* e:'it rclrlri"{rr

*li$**ini,r1§§i{s çúlrvr:*-*;"ldq lurrir çEtÍ) frffi* *,;*rtÍÇ ú i{*{r§i*{it} *tI} ífl}lp{l &:áí:ã1 ;ii*nt p*nnitir stx
ctrn'?pitÉicci*rrilt{r i} * *.tlcrr:i*ir: elqr direitu r1* e1*tfuria"

§ i" §eri! *lrnã:*r'* d* pkr** llirr-.it,lr *,r.*Ítrir{t.r r}ir x*çi*dÍui* * srrcàr: ele*lerrudu É-llliclt. tlu iir{tt{'lÇ rrttlr

rg6rlta *r*ha *iri* iirluielrt*itl liürü tr frtgllrt'âxl; nt* r!ç ct'gdsr F llliútrltr giqr s&c'içt"

§ l" Nr-r gl**o úç: r*llriadal. rn{irlf ü* *xçlus,ãr: d* s*r,:ittç tlrl iãi**i:}t+ç'"1* da »**ietlet}ur. ei valltr d*s

ílrl{Éa§, eús}sÊ*I*radá pr*lü l}n{:nâa§t* ç,i'*tival-!rr:n{* rçíÊfix,*d*, Ií,"1uirhrr"s*-* ü(u}x hi$i: Uil rituoç&r}

g:rlÍrin:*:ri*r} rta sr,u:i*t{ai3*- §crifi*i#ft er* É:t*}*nç* f.s$}titltt}tdfi§e 1§1}-srttüd{i {i d$fi} àJâ Íes,}llqâú. ç1

s$qsà ?1avÉ:rc* {h*;rr;r§* trrar&í{rr- *rrr1 ã: iài$r.çJ px*i*tâa+ furr*-i*" r**ms*i.r e xoci:xxiva*, t*'tl*É,arlo a

$rifi'rLlir'ü l(} tlrirta} dfux u;tir a ilpua ur;;t* do r;rlor'.

§ 4t'ír*çf*rn *s sú*it'rli r'*t]liisx:$**l1l*: r;uprir*n't r vak'rrd* qx+.rurl.

{:L"1t"l§tiL"t t}flCIMÁ THltf:§EftÀ: À rut[rurtu *s*luxÉ* $àt tlr$rtü rfti;fuir:r, niir-t $ Lrrintç, r)tl

i} s111,.§ i3§tÍdt{;'irr-,s, dx res$"'r***bilirÍ;tdt p*lu* i:hrig*çú* ttt*í;tit tltltririt}r{:§. ittÉ rftliíi utr** e§úl
rll r:stri*dl a r*s*luç;ii.r li;r çquáçdarl*.

{i **Íl:rr; rt rçíirr*li: rrrc *xçlc!§iil} rjr: rixir-r" rtáLr ri ç:iirtt* titÍfibÇiüi da *;riçtt**rtliiliclxiie p*iilx

*:t:rágaçiir:l .§rlüitis p**8,*,ri*re* * *rn iguxi §:r?z{} {$r1}# t pe'er,is{tl nes{a {.lt;*usula, *rugultu§t: ttàt: rc

r'*qkfrffr a tr'*rhaçâri da r*s*ltt{:iirr.

{-:,.xÊiTtjLfl \rtrâ

íhr crrrrui*:ii-r §ç*i*1

C[-ÀLl§tiI"À ilÊCI]NÀ Qt]ÂRTrt: ü r.xeffie is} ,q'r{iôt *$iai*i{*irá *r*tq: * #r1{.r r:i!,r11.

§ tr " À* l*rn'ritr{.r {"1* *xdil ç:arrrçírlí*;r ssri;i*Ê, *m } ü rÍ,; t}***tnhrçr. rr* admini*tçu&x*s Bre*tarfrü §*flklt

i*stiítç;r,lus ,!* sui;r r*rlltrinirúaçàu" pruuu'riendtl ,! {[ftht]rlIÇ&r] du itrrnrtúv'it't" rlo EtaÍ;rrtçrr putráarlrrtrial

,: eI6 lralerlç* rfu nr-çLrtt*rJ* e{rlttt1rr:i*{"r. dr:r itlcriç* liquád*x *,* prr,iuítn* tllr *x*r*içit:. }sitres ;r.r

,1 li l: : ::Éi

#*ç áey'i.0



tãt r*ssiiriii§ itmrlrtiuâç&e§ * Früyi§&ur- r,1 §&ldü pürvüÍtt$Íll oxlsl{rnt§' tcrá rl rlerititlu qur; m r{rcius

houverem pr:r bem dct*rr*inuri

§ 2,, l§*s quaÊro primrirun $cses srguinte* ao terrni*o d$ erer'§ieio sc*i:rl. cs *óçio* *lelihrsrarào

xrbnrr a* {;ürttüá e derigrurâo adrniai*k*d*r{§s} sç fúr c} ü*§$'

:\ J" Ú;l l'(iÍa§l1$ iln* çont*s e halançu nüo poder&o fazer pnrte us 
"tdrnirtistradrrles"

§ ,l- ,{rô -3{i di;rs *n{cs *la d*tx rulseudu pura arixcn.:hl*iu- u* dtxuntentos rsli:r"itlos ntslu itt'ligo

6evern ser p6$tü§. p$r esüritü. e çom â pr*l'a dt1 Íe§pe(tiri'n reçebimetrtu. à dispsiçãÉ dos sóçios

que n*o €x*rçam x atlministraçfut'

§ 5* .-- À lxsemhlein tamhérn podura ssr cnnv$uada por inicintiua dc qutlqucr sôçiu. xe ssta nào

rlssrrer d*nlrs drl pr-*tu previstu nn § 3" <treste arrigo"

CLÀLIsilt-À Í)'ÉCISl"l Qül§TÀ: Os nrlminixtruslorc$ dsclflrínr frürnrttlmsnte' ;Ji{rb tls F§nil§ dil

lei, de que não estáu hnpetlidos de cxrrcer a aelminirtraçâo rla rutiednd*. por iei e'sper:ial. otl *rn

vi*u*le de *6ndsra$ãü rriÍ.fiinfll. {}u pür sü srrüontrrrsm s*b u* çleit** r{ela, r pcna que vctl*, uind*

que tgmpúrariamilnte. $ §cesso il uargor püblitslr; $r pllr srirn* talirnüntlr. de pretaricaçàu. peitn

ün $üb(3raü. s{;1§nssàg. prtculnto, c}u ctrfitlr â Í]rJt]ri{rlfii{I populur, sontrÍl o xist(mtr linilnc*int

***ionlll, *(lnÍru nr1finíts ** **fo* dlr r",úncsrrr&nsi;r, cunlra xs r*tuçü*s tlc ctnsum(}, lt püblic*. r:ru

pr*pricdade.

cI.Àtr§LiL.4 I)ÉCrhIA $[xTÀ: os *rsos +mi.rxüs ligfâo lr;tlldü$ puln rpe regula u l..ei

lü.4{i6rt}} - Livrü § - {-:txliCç ('ivit E l"cgislaçã* complenrcntar'

C!,ÀUstiL,.t $ÉCIMÂ 5áTIMÁ: Â* parres. de comum srerrdci. cltgern n Fttrt) tÍt Ctrrrlurca iJrr

Ri* tir JilReir* - RJ * r*rtunciandt"r s qualquer oillri). por m*is prir"ilegiedo quc sc.ia' para dirirnir

quatqucr rl{tvida qtr p+ti* *n:ergir rlrxt* documr:nlo.

E ;xrr cstarenr" arsitn, justr-ui § {ofitÍarídrx. nssinanr (r Freii§nlü cur 0l(um*} irnica lia dc igual tcür

* lijrnx Ê*ra q$e prtldxaa *f*itos legais'

Ritr ds Jmeinr, !? dç janciro ik 3033'

Filifx Villar l{ir:haid Santtrx FsmanrJes Rtl'irel Vill*r lvlüruús

JuFE fffirÊiãr Ífs est*6q dtr f,aa d* .Í*§Bim
::ri::iir.jii ..r,::;. lr i i.-:'.:l:::;:ra:t r ;: :lii:i::í:,/i.-i'1 i li lill:lii:i.: 1i;1 l:i§i::;i;:i.riai:il ..iil) 1:i;

).:j. )a.r.-1,:r,. :r.r,.,,:,r::-iir.i .: r'!:ri l'1 11.:.:úÉa-1.:1:..r:;"., r. -i .lr Í-: : " '+t:l:r'::1't
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACTONAL DA PESSOA JURíDICA

NOME EÍ\,,IPRESARIAL

SHIELD SEGURANCA DA INFORMACAO E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

DO

SHIELD CONSULTING
PORTE

ME

CóDtGo E DEScRTÇÃo DAS ATTVTDADES EcoNoMtcAS sEcuNDÁRtAS

62.02.3.00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizáveis
62.044{0 . Consultoria em tecnologia da informação
63.í í -9-00 - Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicaçâo e serviços de hospedagem na internet
70.2O4-O0 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica
74,90-1-O4 -Atividades de intermediação e agenciamento de serviços e negócios em geral, exceto imobiliários
82.'lí-3-00 - Sêrviços combinados de escritório e apoio administrativo
85.994{3 - Treinamento em informática
85,99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissiona! e gerencial
85,996-99 - Outras atividades de ensino não especificadas antêÍiormente

cóDrco E DESCRTÇÃo DA NAÍuREzA JURíDtcA
206-2 . Sociedade Empresária Limitada

R VISCONDE DE PIRAJA
Nút\,,tERo

00414
COi,4PLEMENTO

SAL 718

CEP

22.410-905
BAIRROlDISTRITO

IPANEMA
r\ruNtciPto

RIO DE JANEIRO

ENDEREÇO ELETRÔNICO

FINANCEIRO@SHIELDSAAS.COM
TELEFONE

121\ 2569-6228

ENTE FEDERATIVo RESPoNSÁVEL (EFR)

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA 2810612012

I\,4OTIVO DE CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL DAÍA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

Nút\rERo DE tNscRtÇÃo
't 5.809.115/000í -07
MATRIZ

coMpRovANTE DE INSCRIçÃO E DE SITUAçÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

2810612012

UF

RJ

Aprovado pela lnstruÇão Normativa RFB no 2.119, de 06 de dezembro de2022

Emitido no dia 05/01/2025 às 12:45:23 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

cóDtGo E DEScRTÇÃo DAATTvtDADE ECoNot\iflcA pRtNcrpAL

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação

LOGRADOURO



MINISTÉRO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DíUDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: SHIELD SEGURANCA DA INFORMACAO E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: í 5.809.í I 5/000í -07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que

não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da Uniáo (DAU) junto à

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida paru o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situaçáo do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçóes sociais previstas
nas alíneas 'a' a'd' do parágrafo único do arl. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991 .

A aceitação desta certidáo está condicionada à verificaçáo de sua autenticidade na lnternet, nos

endereços < http ://rfb. gov. br> ou < http: //www. pgfn. gov. b e.

Certidáo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751 , de 2110t2014.
Emitida às20:02:28 do dia24101l2O25 <hora e data de Brasília>.
Válida ate23107l2O25.
Código de controle da certidáo: 95E3.5084.C84í.89Eí
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

ceRrIoÂO DE REGULARIDADE FISCAL NO 2025158516172

cTRTIoÃO NEGATIVA DE DEBITOS. CND

tDENTTFtcAçÃo oo REQUERENTE

CPF/RAIZ DO CNPJ: 15.809.í 15 CAD-ICtr/S: Não inscrito

trtov rnRzÃo soc IAL: *******+**********

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informações registradas nos
Sistçmas Corporativog da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,

NAO CONSTATM DEBITOS perante aFazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dívidas de

sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EIVITIDA EM: 06/0512025 21:35

VALIDA ATE: 04/08t2025 21:35

Certidão emitida com base na Resolução SEFAZ n" 109 de 0410812017

oBSERVAçOES

'1. Esta certidão deve estar acompanhada da Certidão da DÍvida Ativa, emitida pelo órgão próprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolução Conjunta SEFAZ/PGE n' 33/2004.

2. A aceitação desta certidão está condicionada a verificação de sua autenticidade na internet, no endereço:
www.faze nd a. rj. gov. br.

3. Esta certidáo não se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissão 'causa mortis' e doação, de
quaisquer bens ou direitos (lTD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.



0610512025,21:36 Certidão de Situação Fiscal do ISS

PREFEITURÂ DA ÇIDÀDT D§ N}O DE JÂN§IRG
$§TRETÂruÂ" M{",}}II*IPÂL §ü ÊÂU§NDÀ
Êoqrd**rdorir &§$ *T*ffi

N" AUTENTICA ç^Ot 394591 27 29

óRoÃo: FPiREC-Rlo/cls/F

CONTROLE: 414182030

VALIDADE: 0410812025

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: SHIELD SEGURANCA DA INFORN/ACAO E CONSULTO RIA EÍUPRESARIAL LTDA
CNPJ :'l 5.809.11 510001 -07

A presente certiaao, válida para todas as inscrições sediadas no Município do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito
primeiros dígitos do C

Até a presente data, em relação ao contribuinte acima qualificado, não há auto de infração, nota de lançamento,

parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes do pagamento integral, ou

débito escriturado em livro fiscal ou declarado por meio eletrônico, vencidos e não pagos. Faca, entretanto, assegurado ao

Município o direito de cobrança de qualquer débito que vier a ser verificado postêriormente, inclusive no que diz respeito

às penalidades cabíveis previstas na legislação em vigor.

E

s
§

€
E

I

Certidão expedida com base na Resolução SMFP no 3.390, de 2911112O24.

Rio de Janeiro, 6 de MAIO de 2025. Hora: 21:36

OBSERVAÇOES

| - A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no portalCarioca Digital, no endereço carioca.rio.

Receita Fêdêral'do Bra'sil.

www2. rio.rj.gov. brlsmf/forms/r mp-cert.asp 1t1
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CertiÍicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:
Endereço:

15,809.1 15/000 1-07

SHIELD SEGURANCA DA INFORMACAO LTDA ME

R ALVARO ALVIM 33 SALA 37 CONJ 1223 / CENTRO / RIO DE JANEIRO / RJ

/ 20031-010

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:081 06/ 2025 a 07 I 07 / 2025

Certificação N úmero: 2025060 80314L97 61 B 1 523

Informação obtida em 24/06/2025 22:22:30

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condlcionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br



() SI{RVIÇO NACIONAL DE APRtrNDIZAGSM RI"iRAL - §§NAR-§P., inscrito no CNP.I soh

n" 04.271 .704/$001-50, situado na Rua Barão <Ie ltapetinga" 3?4, 7n andar. Centm - São Paul«r/SP, CIIP:

01t142-q07. declara para os devidos Íins que â empresa §iHlELD SEGTIRANÇA nÂ INFORMAÇÂO E

CüN§ULTORIA EMPRE§ARIAL LTI)Â-ME, inscrita nn C.NI'.| l;oh nn 15.809.115/0001-07. situacla na

ILua Visctrnde de Pirajá 414, sala 7ltl" Ipanerna ^ Rio de J*neiro/Il.J - CEp: ZZ.4l0-905. vem executando de

maneira saLisÍhtória os serviços de consultoria pnra elahoraçã* do plano de cargos e salários, reformulaçã*

ria arquitetura organizacional e elabornçâ* da estnrtura de avaliaç&s) funcional. Os trabalhos estão sendo

rcali:radts tm período de malçol2022 atd o presente momgnto, confonne estabelecido nos termos do contrato

de prestaçâo c{e serviços e seus respeclivos aditivos.

SâCI Paulo. l0 cle abril de 2$23.

1]IZ DE OI.IVF,IRA

Gerente Àc"lministrativo c Financeircr

Contat<r: (l I ) 3125-1333 Ramal 2009

ffiq rrr y*d/üCI*1-stÍ]

§ffitiÍ$s r§ÂüCI§Àt §r ÂrfitfiDiââürM nuRÂr
§EIlIÁH &§'§F

Êue §srâo da ltÉpsliníÍtoe, 224 -73An*ar
tmtro - CsÊ CI?04ã-&Sr

L B&s pÂr..rto - §p. J

$erviço Í{acional da ÂprandizaEern âural
' , i- r?.-'t :1 .1. . , I '!.. -,, ; i.!,.

wxw.faesp*ecÍar.qom.hr I St!ll§{?r&.§?&S i ffi#f**xp-$§*}ütrsp á xdrçllnru*ll@f***psanar.c<sm.br
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tl es*rselho Regional de Adrtinistração CRA-MG

Fi*câlizâr, valorizar e promover o exercÍcio do

Êrsfr ssional de Administrsçãa csntribuindo

corn o decenvolümentodo PaÍs-
CFA./CRA$

2*25

CRA.MG
CmrChofltrircldt

&dmiairrJo dc MíurC+ei

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO DE MINAS GERAIS

ATE,STADO DE, CAPACIDADE TECNICA N" 3/2025/CRA-MG

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO UE MINAS GERAIS - CRA.MG,

inscrito no CNPJ sob no 16.863.664/0001-14, situado na Av. Olegário Maciel, n" 1233 - Bairro

Lourdes - Belo Horizonte/MG - CEP: 30180-111, atesta para os devidos fins que a empresa

SHIELD SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO N, CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA .

inscrita no CNpJ sob nolS.g09.115/0001-07, situada na Rua Visconde de Pirajá n" 414, Sala 718 -
Ipanema - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22410-905, prestou serviços de consultoria especializada no

âmbito do Contrat o n" 1612023/CRA-MG, firmado para execução de atividades de mapeamento e

redesenho de processos, elaboração de manuais operacionais, modernizaçío do Plano de

Cargos, Carreiras e Salários, desenvolvimento do modelo de avaliação de desempenho e de

gestão por competências, no período de Maio/2023 à Abril/2025, atingindo o objeto dessa

contração pelos serviços prestados.

As principais atividades realizadas ao longo do projeto incluem:

. Diagnóstico e análise dos processos e estrututa otgatizacional;

' Realização de oficinas para modelagem de processos;

. Mapeamento e redesenho de processos com foco na eficiênci a e eftcâcia institucional;

. Elaboração de manuais operacionais e definição de indicadores de desempenho;

' IdentiÍicação e análise das descrições das funções;

. Análise da estrutura remuneratória dos empregados do GRA-MG;

. proposição da revisão da estrutura organizacional, seus respectivos cargos e funções;

. Enquadramento funcional frente à estrutura proposta (xadrez de gente);

' Modernização do Plano de Cargos, Carreiras e Salários;

. Desenvolvimento do modelo de avaliação de desempenho e progressão de carreiras com foco em

gestão por competências e meritocracia;

' Desenvolvimento da tabela de progressão de salarial; e

. Apresentações para dir,ulgação e sensibilização do trabalho desenvolvido.

O CRA-MG contava com um quantitativo aproximado de 52 empregados à época do projeto'

Atestamos ainda que tal projeto foi conduzido pelo profissionalRafaelVillar na função de gestor geral do

projeto, acompanhado da equipe de consultores composta pelo Rodolfo Moreira e Stefane Rodrigues como

Analistas de Processos e Juliany de Almeida como Analista de Gestão de Pessoas.



Belo Horizonte,

Adm. Jehu Pinto de Aguilar Filho

Presidente

CRA-MG 01-0112601D

Documento assinado eletronicamente por Atlm. Jehu Pinto de Aguilar Filho, Presidente, em

1810612025, às 17.29, conforme horário oficial de Brasí[ia.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site sei.cÍà.org.br/conferir, informando o código

verificador 3295441e o código CRC 6814E369.

ReÍ'erên ci a : Processo n' 47 69 07 .004 I 7 6 I 2025 -3 3 SEI n" 329544 I



Esta página Íazparte da(o) CERTIDÃO REGULARIDADE no 18335/2025 Folha: 'll'1

CONSELHO REGTONAL DE ADMTNISTRAÇÃO DO ESTADO DO Rlo DE JANEIRO - CRA-RJ

CERTIDÃO DE REGULARIDADE

CERTIDÃO DE REGULARIDADE NO: 18335/2025 VALIDA ATE: 3111212025

Certificamos para todos os fins de direito, que a empresa SHIELD SEGURANÇA DA

TNFORMAÇÃO E CONSULTORTA EMPRESARTAL LTDA, CNPJ no 15.809.115/0001-07, com o endereco

RUA VISCONDE DE PIRAJA 414, SALA 718 - Bairro IPANEMA - CidAdE RIO DE JANEIRO - EStAdO dE RIO

DE JANEIRO, está devidamente registrada neste Conselho sob o no 90'12119, desde 0810612022,tendo

como Responsáveis Técnicos o(a) Rafael Villar Mercês, RG no 110152725, CPF no 056.769.037-75, também

registrado neste Conselho sob o no CRA-RJ 20-87243, de 2011012015. CERTIFICAMOS, ainda, que a

referida empresa encontra-se em dia com suas obrigações financeiras para com esta autarquia, até o

exercicio de 2025, estando apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes à profissão de

Administração. O referido é verdade.

RESPONSÁVEL(EIS) TÉGN ICO(S):

Rafael Villar Mercês

Registro: 20-87243 expedido em
20t101201s

TITULO: ADMINISTRADOR(A)
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Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil, CEP:20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 387 2-9550

Endereço Eletrônico: atendimento@cra-rj.org.br - Home-page: https://www.cra-rj.adm.brl



Juliany Cristina Falcão de Almeida

,| \,argern peqi-rena - Rio de Janeiro - nt I L {zl) gg797 -8906 | E iuliail-tralrreiria@shieli:i-coDsu}tittg'corn

Ç Formação Acadêmica

o Gestão de Recursos Humanos - universidade castelo Branco - ucB

o Ciências Contábeis - IBMR

§ Cursos e Qualificações

o COAD - Departamento Pessoal - Teoria e Prática com foco na Reforma Trabalhista

o COAD - eSocial

. SENAC - Auxiliar de Pessoal

o SENAC - Auxiliar Administrativo (Projeto Jovem Aprendiz)

o Pacote Office - Intermediário

p Resumo de QualiÍicações

o Mais de 10 anos de experiência na área de Recursos Humanos, atuando em empresas de diferentes portes e

segmentos;
o Sólida vivência em estruturação de processos de RH, gestão de cargos e salários' mapeamento de

competências e análise organizacional;

. Experiência em recrutamento e seleção, admissão e desligamento, benefícios, folha de pagamento' clima

organizacional, avaliação de desempenho e comunicação interna;

o Capacidade analítica, habilidade em lidar com dados e relatórios de RH, apoio à gestão e condução de

projetos estratégicos'

§l Experiência Profissional

shield consulting - consultora de Recursos Humanos (luu?oza a atual)

o Condução de revisão da estrutura organizacional, com redesenho de organogramas e redefinição de papéis

e responsabilidades;
o Elaboração e implantação de Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS), incluindo descrição de cargos'

trilhas de carreira e tabelas salariais;

. Apoio à implementação de programas de avaliação por competências e alinhamento estratégico da área de

RH às diretrizes da empresa-cliente.

Rio Drog's Distribuidora - Assistente de Recursos Humanos (Out/2009 a Abr/2O14)

o Responsável por processos completos de admissão e desligamento, elaboração de contratos, controle de

férias e afastamentos, íolha de pagamento e encargos trabalhistas;

o Compra e controle de benefícios [VT, VR, assistência médica, seguro de vida);

o Apuração de ponto eletrônico, adicionais, controle de DSR, cálculo de rescisões e homologações;

. Atuação direta com recrutamento e seleção, aplicação de testes psicológicos, pesquisa de clima, avaliação de

desempenho e ações de endomarketing;
. Atuação em projetos de revisão da estrutura organizacional, elaboração e implantação de PCCS'



Telco do Brasil Call Center Ltda. - Assistente de Recursos Humanos (lan/2OlS alun/2OLS)

. Administração de pessoal [admissão, férias, rescisão);

o Gestão de benefícios e atendimento ao colaborador;

o Apoio na íolha de pagamento, CAGED, CTPS e afastamentos.

System Rio Empreendimentos Ltda. - Assistente de Recursos Humanos (fun/2015 a Set/2015)

o Recrutamento e seleção, treinamentos, controle de benefícios;

o Suporte a gestores na gestão de pessoas das unidades.

Lírio Paisagismo e Serviços Gerais Ltda. - Auxiliar Administrativo com foco em RH [Mar/2016 a

Ago/2017)

o Atendimento ao colaborador, processo admissional, compra de benefícios, controle de ponto e interface com

a contabilidade;
. Apoio nas rotinas de folha, benefícios e gestão de documentos;

r Suporte ao financeiro e departamento pessoal;

o Controle de contas, cobrança, emissão de boletos, compra de benefícios e atendimento a colaboradores.

A. A Ribeiro Campos Tiiolo Eireli - Assistente Financeiro com atividades de RH (Jun/Z0L8 a Ago/2O2O)

Administração de equipe: controle de jornada, folha, banco de horas, comissões, férias, admissões,

desligamentos e resolução de conflitos;

Suporte a processos estratégicos de RH voltados à estrutura organizacional e controle de performance da

equipe.

Gestão Financeira.

Prime Gestão de Recursos Humanos Ltda. - Assistente Administrativo (Set/2023 alan/2Ü24)

o Emissão de notas fiscais eletrônicas (DANFE) e manifestos;

o Controle de entrada e saída de documentos fiscais.

ff Ferramentas e Sistemas

o SAP

. Nasajon

o Sistemas de folha e ponto eletrônico
. Excel(intermediário)

a

a

a



CURRICULUM VITAE

Nome: Rafael Villar Mercês
Data de nascimento: 0610111982

Endereço: Rua Conde de Afonso Celo 1201404, Jardim Botânico, Rio de Janeiro - RJ

Tel : (21) 98111-1552
E-mai | : rafaelvillar@.shield-consulting.com

Profi ssional multidisciplinar, com mais de l7 anos de experiência no ambiente corporativo e empresarial.

Responsável pela comerci alização, concepção de metodologias, implantação de rotinas e liderança

executiva em projetos de consultoria com enfoque em gestão empresarial e governança estratégica,

promovendo o aporte de melhores praticas, técnicas e ferramentas para planejamento e expansão de

negócios, gestão estratégica. otimização de processos, melhoria de produtividade. e incremento de

resultados financeiros. O histórico de atuação contempla a concepção de novas frentes de negócio,

prospecção e negociação com clientes B2B. condução de processos licitatórios, efetivação das vendas e

"onduçao 
de projetos consultivos em gestão empresarial, nas principais áreas de atuação, conforme a

seguir:

', Covernança orientada à dados e indicadores (KPIs);

*Lista não exaustiva

Graduação Administração de Empresas - FGV-RJ -Dezl2006
PMP (Project lV[anagement Professional) - PMI - Jull20'l I

CBPP (Certified Business Process Professional) - ABPMP - Mail20l4
Pós-gradução
Pós-gradução

em Finanças - IBMEC-RJ - Outl20l5
em IÁ e Data Science - The Llniversity of Chicago - Em andamento

lsisffi*:;
Português - Nativo; Inglês - Avançado; Espanhol - Avançado

cornercialização, suporte metodológico e liderança executiva de projetos de consultoria em gestão

empresarial e segurança da informação.
Principais clientes atendidos: IBP, Allied Tecnologia, Wittel, Wooza. Banco Guanabara, FIRJAN,

Prefeitura de Corumbá, CRA-MG. UNESCO, MSF, dentre outros

de equipes e liderança executiva de projetos de consultoria em gestão empresarial.

Principais clientes atendidos: Petrobras, Unifeso, Betunel, Modec, FINEP, Rede Globo, Rede'dor e

Tramontina

técnico pela execução de projetos de consultoria com enfoque na gestão de processos e projetos.

Principais clientes atendidos: Petrobras, Transpetro, Cemig, Coelce, Sulamérica Ampla, CSK e

Kinross

processos na Petrobras com linguagens BPMN e EPC na ferramenta ARIS.
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Rio de Janeiro

PORTUGAL

Lisboa

Ao SERVTçO SOCIAL DO COMÉRCIO - DEPARTAMENTO REGIoNAL NO ESTADO DO ACRE - SESC-

DR/AC

ESPECTFTCAçÃO OO OBJETO

Contratação de empresa de consultoria e assessoria especializada para revisão, elaboração e

atualizaçâo do plano de cargos e salários - PCS, em conjunto com a revisão da arquitetura

organizacional do SESC-DR/AC.

Declaramos o compromisso de participação dos profissionais abaixo indicados, na execução do

contrato, caso a empresa venha a ser vencedora.

o Rafael Villar Merces - CPF: 056.769.O37-75

o Juliany Cristina Falcão de Almeida - CPF: 121.779.447-25

DADOS DA PROPONENTE

RAZÃO SOCIAL:shield Segurança da lnformação e Consultoria Empresarial Ltda

CN PJ : 15.809. 1 15/0001-07

ENDEREÇO: Rua Visconde Pirajá 41.4, sala 718 Rio De Janeiro/RJ - CEP 22.4L0-002

E-lVAl L: comercial @shield-consu lting.com

TELEFON E : 21,-40424435 I 21.' 9811.L1552

Rio de Janeiro, 24 de junho de 2025

RAFAEL VILLAR
Assinado de forma digital por
RAFAEL VILLAR

M E R c E 5 : 0 5 6 7 6e037 7 s Yjj:::|: !lX:i;ii',,,,, 0,, oo

Rafael Villar Mercês
Sócio Diretor

CPF: 05676903775

comercia@sh ield-consuting.com
wranv.shield-consulting.com

Rio de Janeiro, Brasil

Rua Visconde de Pirajá 41 417 1 8 - lpanema

Lisboa, Portugal

R. da Bela Vista, 84/1 Df - Ch. da Caparica
Pá9. 1 de l

DECLARAçÃO DE EQUIPE

(Pregão ne 020120251.
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BRASIL

Rio de Janeiro

PORTUGAL

Lisboa

PROPOSTA COMERCIAL

AO SERVTçO SOCIAL DO COMÉRCIO - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - SESC-

DR/AC

ESPECIFIcAçÃo oo oBJETO

Contratação de empresa de consultoria e assessoria especializada para revisão' elaboração e

atualização do plano de cargos e salários - PCS, em conjunto com a revisão da arquitetura

organizacional do SESC-DR/AC.

QUADRO RESUMO DA PROPOSTA DE PREçOS

Declaramos que os preços contidos na proposta escrita e naqueles que, porventura' vierem a ser

ofertados por meio de lances estão incluídos todos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes'

taxas de adminrstração, materiais, embalagens, mão de obra, transporte' encargos sociais' trabalhistas'

seguro, lucro, frete e outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitaÇão

(Pregão ns O2Ol2O25l.

Declaramos a obrlgatoriedade em realizar a entrega do serviço licitado a partir do recebimento do

pedido expedido pelo Sesc-DR/AC e que os mesmos serão executados conforme o solicitado'

Na proposta estão inclusas todas as despesas necessárias ao fornecimento do objeto, de acordo com

as especificações técnicas necessárias, tais como: tributos, taxaS, enCargos sociais' trabalhistas'

prevlde nciá rios, lucros e demais despesas diretas e indiretas necessárias a perfeita execução do objeto

ITEM

Rs 59.500,00Rs 59.600,00UND

de

01

Revisão e elaboração do Plano de Cargos e Salários

- PCS, bem como a revisão da arquitetura

organizacional do Sesc/AC.1

comercial@shield-consuting.com
l,ntvr. sh ield-consul ting.com

Rio de Janeiro, Brasil

Rua Visconde de Piralá 4141-718 - lpanema R. da Bela Vista, 84i 1 Dt. - Ch. da Caparica
Lisboa, Portugal Pá9. I de 2

Valor TotalValor
UnitárioMedidaQTDDr§cmçÃo Do lrEM

Rs 59.600,00VALOR GLOBAL
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BRASIL

Rio de laneiro

PORTUGAL

Lisboa

Validade da Proposta: 90 dias

DADOS DA PROPONENTE

RAZÃO SOCIAL: Shield Segurança da lnformação e Consultoria Empresarial Ltda

CN PJ : 15.809 .115 /OOOT-01

ENDEREÇO: Rua Visconde Pirajá 41,4, sala 718 - Rio De Janeiro/Rl - CEP; 22.41,0-002

E-lMAl L: comercial@shield-consulting.com

TELEFONE: 21.-40424435 I 21, - 981111552

DADoS BANCÁRloS: Santander (033), Agência:20-79, C/C: 130009661

RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome: Rafael Villar Mercês

Função: Sócio administrador

E-mail : rafaelvillar@ shield-consulting.com

CPF:05676903115

RG: 1L015272-5 - DIC-Rl

Rio de Janeiro, 24 de junho de 2025

RAFAEL VILLAR
Arsinado de forma digital por
RAFAEL VILLAR

MERCES:05676e0377s!!ffÍ';\1i'f i!12',s:5i,03,00,

Rafael Villar Mercês

Sócio Diretor
CPF: 05676903775

Rua Visconde de Piralá 41 4 /7 1A - lpanema
comercia@sh ield-consuting.com

na.tur.shield-consulting.corn

R o de laneiro. Brasil Lisboa, Portugal

R. da Bela Vista, 84l'1 Dt'- Ch. da Caparica
?á9.2 de ?


